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1. Presentacion




Presentacion

El programa de Arquitectura de la Uni-
versidad de |bague fue creado en el
ano 1996 seqgun acuerdo del Consejo
Superior N°38 del 17 de septiembre de
1996, y obtuvo su primer registro ca-
lificado para un periodo de ? anos, de
acuerdo con la Resolucion 5355 del 7
de septiembre de 2006. Este registro
fue renovado mediante Resolucion nd-
mero 5973 del Ministerio de Educacion
Nacional del 20 de mayo de 2013, por
el mismo periodo. En el ano 2020, el
Ministerio de Educacion Nacional reno-
vo nuevamente el registro calificado
del Programa y aprobo la reforma cu-
rricular, de acuerdo con la Resolucion
011490 del 3 de julio, tambien por un
periodo de siefe anos.

A la luz del proceso de autoevalua-
cion institucional, el Programa realizo
la primera reforma de su curriculo en
el marco de los acuerdos 219 de 2011
v 304 de 2013 emanados del (onsejo
Superior, mediante los cuales se esta-
blecieron los lineamientos para la re-

vision, reforma y evaluacion curricular
de los programas de pregrado de la
Institucion. Esta reforma fue efectua-
da a partir de la auftoevaluacion per-
manente y la ejecucion de los planes
de mejoramiento del Programa de Ar-
quitectura y aprobada en reunion del

2018.

Denominacion: Arquitectura
Titulo que otorga: Arquitecto

Codigo SNIES: 20162
Creditos academicos: 170



2. ldentidad del programa en el marco Institucional




2.1. Resena del programa

Atendiendo a los retos globales y com-
promeftida con el desarrollo de la Edu-
cacion Superior y de la Region, en el
ano 1997 la Universidad de Ibague am-
nlio su oferta academica y dio apertu-
ra al Programa de Arquitectura. Para
el 2024 de acuerdo con las nuevas
perspectivas academicas inmersas en
los principios de accesibilidad, valores,
calidad y competitividad, el Programa
consolida su propuesta academica en
consonancia con los objetivos misionales
de la Universidad de Ibague: compromi-
so con el desarrollo social, cultural vy
economico regional, la recuperacion de
los valores esenciales de la persona,
el fortalecimento de la democracia, el
respeto a los derechos humanos, la
equidad, la justicia y la afirmacion de
la 1dentidad regional y nacional.

De estfa forma, en el marco de los
propositos misionales de la Institucion,
la existencia del programa de Arqui-
tectura esta fundamentada en la aten-
cion a las necesidades de formacion

en el campo de la Arquitectura y el
Urbanismo a nivel regional, con el fin
de promover el desarrollo sostenible,
economico, social y cultural de sus
habitantes, en respuesfta a los nue-
vos modelos economicos, a los desa-
rrollos tecnologicos, al suministro de
bienes y servicios en Iinfraestructura,
al compromiso con el medio ambiente,
entre orros aspectos, para los cuales
la formacion disciplinar en Arquitec-
fura cumple un papel fundamental.

En este confexfo, el programa de
Arquitectura es parte fundamental del
desarrollo economico y social de la re-
gion, porque establece una estrecha
relacion enfre educacion, investigacion
y productividad, aspectos estrategicos
gue el pais y el Tolima requieren para
mejorar la economia, el desarrollo so-
clal, disminuir las brechas sociales vy
aportar a la construccion de habitats
sostenibles y responsables con el me-
dio ambienfe.

Fs asi, como desde la docencia, in-

vestigacion y extension del Programa
se ha confribuido constantemente a la
identificacion, caracterizacion y formu-
lacion de propuestas espaciales para
satisfacer las necesidades de la co-
munidad local, regional y nacional. La
oferta curricular del Programa res-
ponde y nutre las dinamicas de desa-
rrollo, mediante la formacion de talen-
fo humano sensible a las complejas vy
cambiantes interrelaciones del contex-
to fisico, social y simbolico del habitat
natural y construido.




2.2. Mision y vision de la Universidad y del Programa

L3 mision y vision del programa de Arquitectura estan alineadas con la mision y vision de la Universidad de Ibague.

Mision de la Universidad

La Universidad de |bague tiene como
mision, promover la formacion inftegral
de lideres y empresarios con solida
formacion cientifica y profesional, con
arraigados principios éeticos y morales,
y comprometidos con el desarrollo so-
cial, cultural y economico regional. Fo-
mentara sin distingos la raza, naciona-
lidad o sexo, la formacion profesional
que procure el desarrollo integral del
ser humano y contribuya al aprovecha-
mienfo de los recursos naturales de
la region y el bienestar general de la
comunidad.

La Universidad de Ibague entiende la
educacion superior como una estrategia
Yy una oportunidad de perfeccionamiento
y realizacion personal de quienes han
de intervenir en la transformacion de
su medio, en beneficio de la comunidad
regional y de la sociedad en general.

La Universidad de Ibague busca la
recuperacion de los valores esenciales

de la persona, el fortralecimiento de la
democracia, el respeto a los derechos
humanos, la equidad y la jusficia y la
afirmacion de la identidad regional vy
nacional.

Para la realizacion de sus progra-
mas, consultara el grado de desarrollo
actual de la region, sus proyecciones y
en forma preferencial, las necesidades
de la comunidad regional, las empre-
sas y entidades de la region teniendo
en cuenta los requerimientos del pais
para su progreso economico, social vy
cultural.

Mision del Programa

Coherente con la mision institucional,
el Programa de Arquitectura de la Uni-
versidad de Ibague, tiene como mision
aportar, desde la educacion superior,
y con vision humanistica y universal,
soluciones espaciales a las necesida-
des soclales presenfes y futuras del
pais y de la region.

Especificamente a los problemas sig-

nificativos en los siguientes tfemas:

- Desarrollo urbano y construccion

de region. Aportara planes de ordena-
mienfo ferritorial.
- Estetica e identidad cultural. Aporta-
ra investigaciones estetficas y progra-
mas de extension en semiologia, arte,
patrimonio arquitectonico, conservacion
y restauracion.

- Nuevas fecnologias constructivas
y de disefo CAD. Incorporara las nue-
vas tecnologias alternativas y edifica-
ciones Inteligentfes al medio ambiental
regional e investigara en tecnologias
de diseno CAD.

- Ecodesarrollo y prospectiva. Apor-

tara soluciones a desarrollo sustenta-
ble, ambiental, ecologia humana y ar-
quitectura bioclimatica.
- Incentivara la gestion urbano-regio-
nal desde el punto de vista ambiental
y ecologico a partir de investigaciones
y proyectos especificos.



Vislumbramos a la Universidad de I|ba-
gue como una universidad calificada a
nivel nacional e internacional y lider en
el ambito regional, en la blisqueda de la
excelencia academica para el progreso
vy desarrollo de la comunidad.

La vislumbramos como una universidad
gue cimienta la formacion de sus estu-
diantes sobre los valores que dignifican
la persona y que, en su clima academico
iIntferno, los expone permanentemente a
los grandes universales en el fiempo y
en el espacio: universales de la cultura
etica, de la cultura politica, de la cre-
ciente cultura cientifica, de la cultura
estetica y de la cultura empresarial vy
del trabajo.

Vislumbramos una universidad que des-
piertfa en sus estudiantes un espiritu
reflexivo orientado al logro de la au-
tonomia personal, en un marco de li-
bertad de pensamiento y de pluralismo
ideologico que tenga en cuenta la uni-
versalidad de los saberes y la particu-
laridad de las formas culturales exis-

Vision de la Universidad

tentes en el pais.

Vislumbramos también a la Universidad
de Ibagué como una universidad que se
caracreriza por:

- Ser maestra de las disciplinas cien-
tificas y de la disciplina de la vida in-
telectual: por ensenar a pensar.

- Contar con profesores idoneos,
calificados y con vocacion academica
e Investigariva, comprometidos con el
desarrollo de la universidad y de la
region y con la busqueda permanente
de la excelencia academica: docentes
que reflejan en su comporftamiento los
perfiles deseados en el esfudianfe.

- Ser un cenfro permanente de re-
flexion sobre el desarrollo del me-
dio; una universidad que entfiende que
la investigacion es componente fun-
damental de la educacion superior vy
del espiritu cientifico, y reconoce que
es funcion suya generar y transmitir
conocimientos, destfrezas y difundir vy
aplicar el conocimiento cientifico a la
solucion de problemas de la comunidad.
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0 o
Vision del programa
tl Programa de Arquifectura en concor- I o
dancia con la vision institucional de la Uni- | (4, Q) > o m \e G | Blmns 2RguITEcToNcos
versidad de |bagué se vislumbra como: R o Ve

- Un programa competitivo a nivel na-
cional e internacional y lider en el ambito
regional, en la blsqueda de la excelencia
academica para el progreso y desarrollo s
de la comunidad.

- Un programa que cimenta la formacion
de sus estudiantes sobre los valores que
dignifican la persona y que, en su clima
academico, expone permanenfemente a los
principios universales en el tiempo y en el
espacio: universales de la cultura etica, de
la cultura politica, de la creciente cultura
cienfifica, de la cultura estetica y de la
cultura empresarial y del ftrabajo.

- Un programa que despierta en sus es-
tudiantes un espiritu reflexivo orientado
al logro de la autonomia personal, en un
marco de libertad de pensamiento y de plu-
ralismo ideologico que tenga en cuenta la
universalidad de los saberes y la particu-
laridad de las formas culturales existenfte
en el pais.

ARQUITECTONICAS




2.3. Perfil de egreso

Fl arquitecto de la Universidad de Ibague
cuenta con una formacion ética, estética |

profesional que le permite esfudiar,
proponer, innovar y liderar, con espi-
ritu critico, la proyeccion, construc-
cion y gestion de espacios habitables
que respondan a las necesidades Indi-
viduales y colecrivas de la comunidad.
Je esta suerte emprende, gestiona, di-
sena, administra, consfruye, ejecuta vy
evalua, de manera eficiente, proyectos
arquitectonicos y urbanisticos que po-
tencien el desarrollo social y economico
del trerritorio y sus habitanftes.



3. Contenidos curriculares y alineacion curricular




3.1. Alineacion curricular para la Universidad Necesaria

Fl nuevo modelo de formacion hacia la
fransdisciplinariedad que reclama la re-
significacion de la Universidad Necesaria
en el POl 2022-2025, impulsa un ajuste
estructural (escuelas, institutos de in-
vestigacion y cenftros de pensamiento),
curricular (formacion hibrida y alinea-
cion por competencias), y de las prac-
ticas pedagogicas (dinamicas de apren-
dizaje diferentes) del programa. Dicha
alineacion curricular se puede resumir
de la siguiente manera:

Fsta formacion requiere de espacios
de aprendizaje que Iincorporen a lo lar-
go de la carrera seis dimensiones que
enriquecen las experiencias de apren-
dizaje del esfudiante y aseqguran su
formacion integral. Asimismo, las com-
petrencias de las asignafturas y los Re-
sulfados de Aprendizaje surgen de la
alineacion con las competencias gene-
ricas, Internacionales, de Faculftad, de
Saber Pro y profesionales del Progra-
ma. Cada RAE integrado es el resultra-
do de la formulacion y aplicacion de un

RAE de conocimientos, uno de habili-
dades y uno de acfifudes y valores;
los cuales se van a evaluar a parfir
de desempenos autenficos, es decir,
de didacticas y estrategias de apren-
dizaje disenadas en confexfos reales
de desempeno de los arquitectos.

El RAE Iintegrado determina la natu-
raleza del curso, st es disciplinar, infer-
disciplinar o fransdisciplinar. Tambien,

el nivel de desempeno del RAE puede
ubicar a la asignatura en la efapa de
iniciacion, consolidacion o afianzamiento.
Finalmente, cada una de las asignatu-
ras orienta su formacion hacia una de
las dos areas acadéemicas de la Facul-
fad de Humanidades, Artes y (iencias
sociales: el area de Comprension social
y humana y el area de Creacion colec-
fiva.

Alineacion curricular

Ftica _—
Transdisciplinar il
Internacional Dimensiones de
™~ s & '.— . F
Investigacion formacion
Region
Espiritu emprendedor

Disciplinar
Interdisciplinar «—
Transdisciplinar

lniciacion
Consolidacion «
Afianzamiento

~ Area académica

Comprension social y humana |
Creacion colectiva

Nucleo de formacion

- Naturaleza del curso

- Nivel de desempefio del RAE .

e Genericas

N Internacionalizacion

c \‘t : ) Saber Pro
ompetencias De Facultad

Profesionales
De Asignhatura

4

T > RAE integrado
P A
- - # _f"f} ,_-";j 7 g |
N X . X
, Conocimientos \
a yd ; / T Eh
2 Habilidades \
Actitudes y valores
X / . '-
| 4
Desempenos
Basico disciplinar autenticos

Profesional especifico

Sociohumanistico
Paz y region
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| as dimensiones de la formacion

Dimension transdisciplinar: los proble-
mas complejos no pueden ser resuel-
fos desde una sola disciplina, ni desde
la suma de disciplinas (multidisciplina-
riedad). Tampoco pueden ser atendidos
adecuadamente desde el dialogo disci-
plinar (interdisciplinariedad) pues re-
quieren del conocimiento, las habilida-
des y las actitudes que residen en los
diversos actrores que vivencian y re-
sienten el problema. Sumar todos esos
conocimientos ftan disimiles y, en al-
quUNOS Casos, contrarios es Imposible
e Inadecuado. La propuesta transdisci-
plinar busca frascender las perspecti-
vas Individuales ofreciendo un marco de
percepcion distinto para las situacio-
nes problematicas complejas. Ello impli-
ca la creacion de nuevos lenguajes que
surjan desde una hipotesis alternativa,
por tanto, prometedora de un camino
alterno para comprender la situacion
problematica y, asi mismo, atenderla.
Esta hipotesis alternativa no excluye
a cada perspectiva individual, ni a las
colectivas, sino que las enmarca de ma-

nera diferente.

Dimension internacional: los refos y de-
safios que enfrentamos ameritan res-
puestas que atiendan las nuevas rea-
lidades de un mundo que traspaso las
fronteras del conocimiento, la fecnolo-
gia y la economia, requiriendo profe-
sionales con habilidades, conocimientos
y acftifudes que permita dar soluciones
en entornos Internacional y culfural-
mente diversos. £n este sentido, la In-
ternacionalizacion de la Universidad de
lbague es concebida como un proceso
fransversal e infegral que se entiende
como un factor de calidad, al ampliar
el horizonte de perspectivas para en-
fender el mundo y de posibilidades de
colaboracion para el mejoramiento ins-
titucional a traves de formacion de
cludadanos con competencias globales
y de la conformacion de comunidades
de aprendizajes que aporten en la so-
lucion de problemas de la region.
Dimension ética: el sequimiento de crite-
rios morales y principios eticos consti-
fuyen un componente de esfa integra-

lidad, y por cierto la mas importante,
al fin y al cabo, la instifucion busca
formar, antes que profesionales, bue-
nos ciudadanos, esfto es, personas ca-
paces de efectuar buenas reflexiones
y elecciones sobre una gran variedad
de temas de orden local y mundial, con
disposicion a la deliberacion publica vy
a la reflexion critica sobre las impli-
caciones eticas de su campo de accion
profesional, ciudadano y personal. En
este sentido nace la propuesta de los
cursos Omega, asignafturas que tienen
un énfasis particular en la formacion
etica.

Dimension investigacion: hace referencia
al desarrollo y consolidacion de pensa-
mientos y practicas cientificas en los
estudiantes, a partir de las cuales es-
fos pueden Identificar, comprender vy
analizar un fenomeno/situacion proble-
ma que esta localizado en uno o multi-
nles ambitos de la sociedad. Los meto-
dos con los que cuenftan para ello los
estudiantes son muiltiples y su elec-

14



cion dependera de lo que implique el
fenomeno mismo antes que de los sa-
beres de quien lo estudia. Esta dimen-
sion favorece la capacidad de construir
nuevo conocimiento, que sea perfinen-
fe, participarivo, accesible, responsa-
ble, co-creado y holistico, a la vez de
privilegiar el desarrollo diferencial vy
responsable de las comunidades.

Dimension regional: entendemos por de-
sarrollo humano de una comunidad el
que la misma pueda disenar y realizar
futuros no des-futurizantes. Esto re-
quiere, como dijimos, sembrar una se-
rie de practicas a traves de las cuales
sus miembros aprendan a comprender
sus realidades y a esfructurar su ac-
cion colectiva desde sus propios sabe-
res. encuadrados dentro de una eética
del cuidado. La comunidad tiene enfon-
ces que aprender a hacer esfo y nues-
fros estudiantes y docentes fienen que
aprender a ayudar a la comunidad a ga-
nar esa comprension y a estructurar su
accion acordemente. Para lograr estos
dos aprendizajes es necesario entonces
formar una comunidad de aprendizaje
con los estudiantes, los docentes y los

miembros de la comunidad respectiva.
La forma de interaccion primaria en-
fre los miembros de dicha comunidad
debe ser el dialogo de saberes enfo-
cado en las problematicas concretas
de la comunidad. Y asi conjuntamente,
comunidad local y comunidad univer-
sitaria se van educando mufuamente
y facilitando el aprendizaje y madu-
racion de las competencias transver-
sales. Por ello gradualmente fuimos
pasando de un Aprendizaje basado en
Proyectos (ABP) al Aprendizaje basa-
do en la Consfruccion de Comunidades
de Aprendizaje (ABCA) mediadas por
un autentico Dialogo de Saberes, vy
con miras a lograr el desarrollo Au-
tonomo, no solo de las comunidades
locales sino de la comunidad de do-
centes y asesores Involucrados en el
semestre de Paz y Region.

Dimension espiritu emprendedor: debe
entenderse mas alla de las concepcio-
nes clasicas que lo encasillan en una
dinamica comercial. Si bien el escena-
rio ftransaccional tiene las condicio-
nes para que el espiritu emprendedor
se materialice, emprender no se Cir-

Dimension
transdisciplinar

Dimension in-
ternacional

Dimension Dimension
etica investigacion
Dimension
regional

Dimension espiri-

tu emprendedor
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cunscribe al intfercambio. Su dimension Estructura curricular de los programas académicos
abarca un espectro amplio de Interac-

clones con uno mismo, con el enforno,

sus formas de vida, sSuS COSMOVISIO-

nes. £l compromiso de la Universidad

de Ibague con el desarrollo regional es

fundamental en la promocion de opor-

tunidades educativas y econdmicas que Ciclo4
permitan a las personas descubrir su

combinacion Unica de habilidades, inte-

reses y valores que le dan un senfido Ciclo 3
de significado y satisfaccion en la vida
(Ikigai) y contribuir al desarrollo sos-
tenible y equitativo de la region.

El ajuste curricular en busca de la
mejor alineacion posible por competen-
clas, Incluye de manera fransversal a
la malla curricular, pero en asignaturas Ciclo 1
especificas, el engranaje de practicas
de ensenanza que por grados sucesi-
vos de complejidad permitan evidenciar
desempenos autenticos frente al per-

" Concentraciones

Ciclo 5

L. Competencias profesionales
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1 Procesos creativos
1

Z Habitat, lugar y territorio

3 Proyecto Arquitectsnico Tipos de estructuras vy fL,”j_ Problematica ’r.errl’rorlal colom-

damentos de la construccion biana
2
Sistemas constfructivos con- Taller vertical 1 Ordenamiento te-
L . - .
vencionales rritorial/Nueva ruralidad
c Taller vertical 2. .(Equu.Jarnlen- Ef.ue.nua energetica y ma- Ordenamiento territorial
tos, Centros historicos) nejo integrado de recursos
3
Taller Vertical lll (Edificacio-
6 nes en altura, Vivienda de Paisaje urbano y espacio publico Bioclimatica y confort
Intferés Social)
] Taller vertical IV Informali-
dad/Arquitectura generativa
L
. L . Problemas urbanos contempora- >

8 Proyecto de grado |. Derecho urbano ambiental Seminario de Investigacion Ce0s Gestion de proyectos
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Lomperencias

Para la Universidad de Ibague, las competencias "“comprenden conocimientos, capacidades y actitudes que debe poseer
foda persona, que le permifen sequir aprendiendo, desempenarse laboral y socialmente en contexftos particulares y mo-
verse con destreza en el mundo globalizado, que hacen posible la formacion integral del estudiante” (Acuerdo 010, ar-

ticulo 11 2019).

Competencias profesionales

Las competencias profesionales o es-
pecificas "hacen referencia a conoci-
mientos, habilidades y actitudes que se
desarrollan desde el area y el progra-
ma curricular, a traves de actividades
academicas profesionales y disciplina-
res que han de permitirle al graduado
confinuar aprendiendo y aplicar la clen-
cia y sus habilidades a la solucion de
problemas concretos en una socledad
determinada” (Acuerdo 010, articulo 13,
2019). Cada curso del plan de estudios
del Programa se relaciona con una o
mas compefencias profesionales.

Las competencias profesionales del Pro-
grama son:

(1. Pensamiento proyectual

Modela fenomenos y procesos de diseno
para intervenir situaciones problemati-
cas relacionados con la transformacion

de habitats individuales y colectivos,
utilizando los fundamentos disciplina-
res, de la ciencia y la tecnica, desple-
gando una vision sistemica y humanis-
Fa.

C2. Pensamiento critico en arquitectu-
ra

Propone alfernativas a situaciones pro-
blematicas a partir de procesar re-
presentaciones mentales, dafos e In-
formaciones para establecer juicios
opiniones de manera reflexiva y etica.
(3. Pensamiento técnico-cientifico
Modela sistemas y procesos para imple-
menftar soluciones téecnico-instrumen-
fales relacionados con la transforma-
cion del habitat, aplicar los fundamentos

C4. Expresion y comunicacion

loma de decisiones para comunicar de
manera aserfiva e innovadora ideas Y
proyectos a partir de evaluar los co-
digos discursivos, graficos y tridimen-
sionales de la disciplina apropiados
promover el comportamiento étfico y el
interées individual o colectivo.

(5. Gestion en Arquitectura

Dirige, desarrolla y evaltua actividades
para el optimo desempeno funcional y
legal de proyectos del habitat indivi-
dual y colecrivo, previo a formular pro-
yectos de habitat individual y colectivo
segun las normas, los contextos labo-
ral y social, los recursos exisftenftes,
las politicas organizacionales y el ob-

de la disciplina, las ciencias naturales jefo social de las empresas o INstancias

y de la ingenieria, y evaluando las im-
plicaciones sosftenibles de las decisio-
nes.

publicas o privadas, con una reflexion
etica sobre los impactos que genera.
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Clasificacion de las asignaturas

El Programa de Arquitectura clasifica sus asignaturas teniendo en cuenta los ciclos de formacion, la naturaleza de es-
tas, el nivel de desempeno del RAE, el area academica de la Facultad a la que pertenecen y el ndcleo y Area de for-

macion propias del Programa.

Ciclos:

El ciclo de Fundamentacion relne las
asignaturas basicas, las cuales ofre-
cen tanfo los conceptos como los Ins-
frumentos fundamentales para iniciar
la formacion profesional a traves de
cada una de las areas descritas.

El ciclo de Profundizacion retne las
asignaturas electivas, las cuales, ofre-
cen, de la mano de los talleres verrtica-
les ya mencionados los cuales se desa-
rrollan con el acompanamiento de unos
componenftes de apoyo a los mismos
que resultan obligaftorios, unas asig-
naturas adicionales electivas, tambien
donde es posible profundizar, en cada
semestre, en cada uno de dichos com-
ponentes.

El ciclo de Profesionalizacion red-
ne, de la mano de los enfasis elegi-
dos a trabajar siguiendo la metodologia
del faller, el seminario de investigacion

aplicada, el cual ofrece apoyo para la
formulacion del trabajo de grado de tal
suerfte articulado, duranfte los semes-
fres octavo y noveno, con el enfasis
antes mencionado y elegido libremen-
fe por cada esfudianfe, mismo desde

Competencias de la Facultad
de Humanidades, Artes y (ien-
clas Sociales

Competencia 1: Participacion
con sentido historico -

Competencia 2: Reflexion criti-
ca y autonoma

Competencia 3: Imaginacion em-
patica y sensibilidad

el cual podra desarrollar una actividad
profesionalizante en el decimo semestre
de la carrera a fraves de su vincula-
cion al escenario que la Universidad le
ofrece bajo la figura de Paz y Region.

RAE Integrado de la competencia

Participar de procesos contextualmente situados que permitan ejercitar el dialogo, el consenso y el di-
senso por medio del analisis y la comparacion de perspectivas historico-sociales, reconociéndolas y va-

lorandolas solidariamente.

Cuestionar y argumentar juicios de hecho y de valor que explican diferentes visiones de mundo para po-
der ponerlas en dialogo y valorarlas, de tal forma que permitan reconocernos y auforregularnos en

nuestras decisiones.

Interpretar sensiblemente la realidad, identificando la experiencia propia vivida y la de los demas, para
expresar y crear empaticamente propuestas y caminos diversos que permiten nuevas formas de relacio-
namiento orientadas al bien comdn.

Cultivar un saber-vivir practico orientado a la convivencia con los demas seres vivos y no vivos, identi-
Competencia &4: Cuidado de si, ficando la interdependencia que reside en el tejido vital que nos constituye, con atencion plena y respe-

de los otros y de lo ofro

fo a las necesidades propias y de los demas, de

fal manera que nos permita coexistir armoniosamente.
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Naruraleza de la asignatura:

Actualmente el plan de estudios del Programa se organiza de la siguiente manera, seqgun su naturaleza:
Asignaturas disciplinares son &.

Asignaturas interdisciplinares son 10.

Asignaturas transdisciplinares son 16.

O O,

Estudios Estudios

Sociales y Creativos
Humanos

Disciplinares Interdisciplinares Transdisciplinares

Enlace cateqgorizacion de asignaturas
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Nivel de desempeno del RAE:

Segln el nivel de desempeno del RAE, el Programa clasifica sus asignaturas del Ciclo | Fundamentacion, del Ciclo Il Pro-
fundizacion y del Ciclo lll Profesionalizacion, de la siguiente manera:

: : : . racultad de | @4 Universidad
Afianzamiento: 20 aS|gna’ruras AquIteCtura SNIES: 20162 Hy”?.iﬂ'f.igessoﬁéfﬁi _ de Ibague

0 /7 . Comprometidos con el desarrollo regional
Lonsolidacion: 11 asignaturas
Areas
Proyectos

;3 3 v 3 v 3 v 3 Vv

Fundamentos de
matematicas

4

Tecnologia

Habitat, lugar Prol_aler_nética
y territ O’ fio - territorial >
Medio colombiana
ambiente 3 3 3
y territorio
Formas y patrones  Formas y patrones
urbanos | ~ urbanos I
3 3
Historia del Historia del
Contexto y artey la = arte y la
SOCio urbanismo arquitectura | arquitectura I
3 3
Comunicacion Espacio 2D y 3D Representacion
y expresion : tecnica :

Socio
humanistica

3
1
3 3199

13

Total creditos
170

Artes y deportes

Talleres verticales: Enfasis Proyecto de grado | - II;
Nucleosﬁe Bésico disciplinar Prerrequisito C1 - Nueva ru_r,alldad C2 - Informalld.ad, | _ Patrimonio
formacion C2 - Renovacion urbana C2 - Centros historicos e
N e s - Proyecto arquitectonico
C2 - Equipamientos C2 - Edificacion en altura . _
- Vivienda y habitat

C1 - Desarrollo regional, identidad y contexto territorial

C2 - Proyecto urbano y/o arquitectdnico - Tecnologia

Plan de estudios
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Area academica

El programa definio 13 asignaturas (de un total de 38 pro- El programa definio 18 asignaturas (de un total de 38 pro-
pias del Programa) como parte del area de Comprension pias del Programa) como parte del area de Creacion colec-

soclal y humana. fiva.
e e & % ide| 49 Universidad 45 & o ¢ 5 o ®. Universidad =R
Catego rizacion de asignaturas |8 de 1agus (G Catego rizacion de asignaturas =8 C
GIED GIED GI'ND GIND GEED G IS GIIID @GNS GIED GIND GI'ND GIND G G (IS GIIID @D

00 ©0

00
00

O O

ESt_L'IdIﬂE Estu::‘iins Disciplinares Interdisciplinares Transdisciplinares ES{_”d'E'E EEtUﬂ_"DS Disciplinares Interdisciplinares Transdisciplinares
Sociales y Creativos Socialesy Creativos

Humanos Humanos

Enlace cateqgorizacion de asignaturas
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Nucleos y Areas de formacion:

La esfructura de los planes de estu-
dio de los programas de pregrado se
orienta por los propositos instituciona-
les de formacion. Estos se organizan,
de manera flexible, reniendo en cuenta
fres componentes curriculares: Nicleo
de formacion sociohumanistica, Nucleo
de formacion basica disciplinar y Nicleo
de formacion profesional y el semestre
de Paz y Region.

Nicleo de formacion sociohumanis-
fica: Lo consrituyen los conocimientos,
competencias y actividades academicas
agrupadas en asignaturas cuyo propo-
sito es contribuir a la formacion inte-
gral del estudiante, independientemente
del campo profesional elegido. Por ral
razon son comunes a ftodos los pro-
gramas de pregrado de la Universidad.

Nicleo de formacion basica disciplinar:
Este componenfe Introduce y contex-
fualiza el campo de conocimiento por el
que opfo el estudiante; le proporciona
conocimientos teoricos y epistemologi-
cos y competencias sobre las disciplinas

gue fundamentan su formacion profe-
sional, idenftifica las relaciones gene-
rales entre estas y el contexto cul-
fural de su desarrollo, indispensables
para una formacion integral.
A este nlcleo de formacion perfene-
cen las siguientes Areas:

_ Area de Medio Ambiente y Terri-
forio.

_ Area de Contexto Yy Socio-urba-
NISMO.

_ Area de Comunicacién y Expresion.

Nicleo de formacion profesional es-
pecifica: Comprende los conocimientos
y compeftencias que habilitran al esfu-
diante para incorporar y manejar ade-
cuadamente los conocimientos, lengqua-
jes, tecnologias, metodos y elementos
centrales de las practicas profesiona-
les, que le permitiran integrarse a una
comunidad profesional deferminada vy
desempenarse idoneamente en el ejer-

Socio- Basica
humanistica disciplinar

21 61

Nicleo de

fgrrnacién
Numero de

grédifos
Numero de

creditos electivos 12 12

Profesional
especifica

cicio de la profesion.
A este nlcleo de formacion pertenecen
las siguientes Areas:

_ Area de proyectos.

_ Area de Tecnologia

Semestre de Paz y Region. Todos los
programas de la Universidad de Ibague
comprenden un noveno semestre, de-
nominado Semestre de Paz y Region,
que, como estrategia de formacion in-
fegral, se propone articular la docencia,
la investigacion y la proyeccion social
a traves de la participacion de los es-
fudiantes en proyectos Inferdisciplina-
rios de conocimiento e infervencion en
problemas regionales que se ejecutan
en el conftexto real de un municiplio.
El semestre de Paz y Region organiza
y orienta el aprendizaje y la accion a
fraves de dos estrategias: participa-
cion en proyectos y compresion del en-
forno, que le confieren.

Semestre de
paz y region

14 1 1

Artes Deportes

1 1
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3.2. El plan de esrtudios

l[dentidad al graduado de la
Universidad de Ibague. La in-
corporacion de este semes-
fre en los diferentes planes
de estudio se desprende de
la teoria de la responsabi-
lidad social universitaria vy
el proposito misional de la
Universidad de Ibague como
universidad regional.

El plan de estudios del
programa de Arquitecftura
se ha asumido por créeditos
academicos en coherencia
con la politica de flexibili-
dad curricular del programa
y la reforma curricular de
la Universidad de Ibague. En
fal sentido, el programa se
desarrolla a traves de 170
creditos academicos, duran-
fe 10 semestres y 52 asig-
naruras.

Arquitectura

Tecnologia

Medio
ambiente
y territorio

Contexto y
SOCIO urbanismo

Comunicacion
y expresion

Socio
humanistica

Artes y deportes

Nucleos de
formacion

Facultad de ‘:! Universidad
Humanidades, Artes s
y Ciencias Sociales de Ibague

Comprometidos con el desarro

SNIES: 20162

llo regional

CIC|O | - Fundamentacion

Ciclo lll - Profesionalizacion

VIIl

Ciclo Il - Profundizacion

Fundamentos de
matematicas

61A07

61A22

4 61A08

61A14

61A18

61A26 61A34

C. Ambiental 2

C. Ambiental 1 : P
ati C. Ambiental 3 | roblemas |
Habitat, lugar . g:rli)tlgrrig?tlca  Sostenib. ambiental Eficiencia energética Bioclimética y Electiva urbanos Electiva
y territorio colombiana y cambio climatico ?’QS{S? integrado de confort general Il contemporaneos profesional |l
3 3 3 3 3 3 3 3
Formas y patrones  Formas y patrones Seminario de
urbanos | ~ urbanos I investigacion
3 3 3
Historia del Historia del C. Socio-urbanistico 1 C. Socio-urbanistico 2 C. Socio-urbanistico 3 | |
arte y 1 . arteyla Planificacion Ordenamiento Paisaje urbano y Electiva Derecho urbano  Electiva
arquitectura | arquitectura Il urbano-regional territorial espacio publico general [l y ambiental profesional |l
3 3 3 3 3 3 3 3
Espacio 2D y 3D R,epr.esentamon
tecnica

3

9Y01

Total créditos

Talleres verticales: Enfasis Proyecto de grado | - II:

—_ C1 - Ordenamiento territorial C2 - Vivienda de interés social - Planeacion urbana y regional

Bésico disciplinar Prerrequisito C1 - Nueva ru_r’alldad C2 - Informalld_ad, | - Patrimonio

C2 - Renovacion urbana C2 - Centros historicos - Provecto arquitectonico

C2 - Equipamientos C2 - Edificacion en altura , .y a _

. — —_— - Vivienda y habitat
C1 - Desarrollo regional, identidad y contexto territorial ,
N - Tecnologia
C2 - Proyecto urbano y/o arquitectonico

Plan de estudios
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3.3. Orientaciones pedagogicas del programa

Las orientaciones pedagogicas so-
clal-constructivistas del Programa de
Arquitectura, articulado al PEl, da cuen-
ta de la comprension de los procesos
de aprendizaje, ensenanza y evalua-
cion, incluidos los medios tecnologicos
y analogos que se utilizan para lograr
los propositos de formacion. El funda-
mento del mismo reside en la parficipa-
cion activa del estudiante en su propio
proceso de aprendizaje disciplinar y de
formacion humanistica e integral, asi
como en la construccion social de su
propio ser, saber, hacer y obrar auto-
nomo y responsable como profesional y
cludadano del mundo.

En general se puede decir que el co-
nocimiento, ademas de formarse en la
interaccion sujeto-objefo y sujeto-su-
jeto, tambien surge en el marco del en-
forno socio-culrural en el que vive vy
se forma el estudiante. Asi pues, los
nuevos conocimientos se consfruyen a
partir de la interaccion de la perso-
na con su realidad y su confrasfte con

ofras construcciones de conocimientos
desarrolladas por los Individuos con
los cuales interactia.

El Programa tiene como proposito la
formacion integral de arquitectos en
coherencia con la politica institucional
de Formacion Integral de la Universidad,
entendida como el proceso por el cual
se da forma a las disfinras disposicio-
nes y capacidades con que cuenfa el
iIndividuo para enfender y transformar
el entorno gracias a la comprension,
valoracion y apropiacion cultural del
mismo que se lleva a cabo a fraves de
la vivencia, asi como de “la ciencia, la
tecnologia, el lenguaje, las costumbres
v las instituciones” y los principios mi-
sionales de la Universidad.

De esta manera, el proceso de for-
macion esta cenfrado en el aprendizaje
del estudiante para lo cual el docenfe
cumple las veces, tanfo de Instrucfor
y orientador, como de gquia y asesor en
el marco de las didacticas y dinamicas
gque en cada caso y nivel de formacion

del estudiante comporta el proceso pe-
dagogico dentro y fuera del aula. Aqui
se considera de la mayor importancia
la participacion activa del estudiante
en el desarrollo y culfivo de posicio-
namientos criticos y propositivos de-
rivados de su paulatina adquisicion de
competencias, desfrezas y habilidades
fanto en el orden personal como disci-
plinar.

En cualquier caso, la relacion enfre
aprendizaje y ensefanza esta mediada
por el encuadre de apropiacion, cons-
fruccion y transferencia de conocimiento
(ACTC), al cual le interesa fundamen-
talmente la aplicacion del conocimiento
apropiado, enfendiendo este concepto
en un doble senfido: el que supone la
adecuada y acreditada aprehension de
unos contenidos, y el que tiene que
ver con la asertividad y capacidad de
respuesta de dicho conocimiento fren-
te a una problematica dada, de ahi la
importancia que el aprendizaje basado
en problemas (ABP) tiene, no solo para
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la comprension de la realidad, en su
naturaleza probléemica, sino para de-
sarrollar en el estudiante un espiritu
iIndependiente, proactivo, proposiftivo y
resolutivo.

De estaforma, el encuadre ACTC otor-
ga al taller de diseno en forno al cual
confluyen las demas asignaturas capa-
cidad de respuesta desde el compromi-
so que comporta un diseno responsable
e infegrativo a una problematica dada;
la cual, haciendo uso de metodologias
activas comprometidas con la Investi-
gacion reflexiva, el aprendizaje signifi-
cativo y la investigacion accion confor-
man un espectro de posibilidades que
orientan las practicas pedagogicas del
programa. Del mismo modo, el uso de
tecnologias de lainformacion confribuye
con la generacion de nuevas dinamicas
en ambientes de aprendizaje actualiza-
dos y coordinados con las tendencias
locales y globales.
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3.4. Interdisciplinariedad

La Inferdisciplinariedad propicia la In-
tegracion de diferentes perspectivas
disciplinarias y metodologicas, estimula
el trabajo en equipo, el debate acade-
mico, la cohesion de la comunidad y las
relaciones Infterinstifucionales: se for-
talece, en cada programa, a traves del
ndcleo de formacion socio humanistica
que apoya la formacion integral y el
desarrollo de competencias genericas
(entre 15% y 20% del total de créditos
de cada programa); del caracter electivo
de cursos de formacion basica discipli-
nar y profesional (del 12% al 15% del
total de creditos); y, de manera espe-
cial, a traves del Semestre de Paz vy
Region, concebido como una estrategia
de formacion integral y de conocimiento
de la region, en el que los estudiantes
de todos los programas, organizados
en grupos Intrerdisciplinarios, participan
en proyectos municipales de desarrollo
local.

El Ciclo ComUn Basico, por su parte,
garantiza el frabajo interdisciplinario

entre esftudiantes de diversos progra-
mas y facultades, gracias al dialogo vy
reflexiones conjuntas que sus asigna-
turas propician. Ademas, los semille-
ros de investigacion se han establecido
como Imporfanftes escenarios de fra-
bajo Interdisciplinario, al dar aperfura
a la integracion de estudiantes y do-
centfes de diversos programas. La In-
terdisciplinariedad tambien se fomenta
en actividades que trascienden el fra-
bajo en el aula, como aquellos espacios
academicos que ofrece la Universidad,
los docenfes y los mismos estudian-
fes, tales como:

- Proyectos de proyeccion social.

- Participacion en concursos.

- Taller Vertical.

- Escuela Infernacional de Verano.

- Proyectros de grado.

Los Temas y propuestas en el Pro-
grama para el frabajo académico y el
fratamiento inrerdisciplinario de pro-
blemas ligados al ejercicio laboral, es-
tan incorporados al desarrollo practico

y teorico-practico de cada uno de los
componentes y los proyecftos de grado,
fratando tematicas relacionadas con las
problematicas regionales y locales, con
la participacion de profesionales de di-
versas disciplinas.




3.5. Flexibilidad

La flexibilidad curricular reconoce la di-
versidad cultural, social, etnica y eco-
nomica, asi como los distintos inte-
reses y necesidades de la comunidad
academica, alineandose con los cambios
disciplinarios, cientificos, tecnologicos,
pedagogicos y de las TIC. Su objetivo es
ampliar y profundizar la formacion del
estudiante en areas de inferés parti-
cular, avanzando segun sus ritmos de
aprendizaje, con autonomia y responsa-
bilidad. Estra flexibilidad se manifiesta
en la actualizacion constante del pro-
grama y en la posibilidad que brinda al
estudiante de:

- Ingresar al programa a traves de
homologaciones o convalidaciones de sus
estudios previos.

- Transferencias Internas, facilita-
das al compartir algunas asignaturas
con los otros programas academicos de
la Universidad.

- Realizar uno o dos semestres en
otra universidad de la ciudad, del pais
o del mundo, como esfraftegia de movi-

lidad a ftraves de convenios interins-
fitucionales.

- Matricular una asignarura adicio-
nal por periodo acadéemico, siempre Yy
cuando cumpla las condiciones exigidas
por el Reglamento Estudiantil.

- Cursar hasta dos asignaturas del
Plan de Estudios del Programa de Ar-
quitectura en el periodo Infersemes-
fral (junio-julio).

- Avanzar en sus esfudios a tra-
ves de la homologacion de asignaturas
obligatorias a traves de la oferta de
la Escuela Internacional de Verano.

- Examenes de validacion de asigna-
furas.

Ademas, al caracter electivo de las
asignaturas del nudcleo de formacion
Socio-Humanistica (Electiva Socio hu-
manistica I-1I-llI-1V), se suman los cur-
sos Electiva General I-1I-llI-1V del ciclo
de profundizacion y Electiva Profesio-
nal I-ll-ll, en el ciclo de profesiona-
lizacion, dotando al plan de estudios
de una alta flexibilidad, ofreciendo un

fotal de 30 creditos academicos. Por
ofro lado, los Talleres Verfticales |-ll-
II-1V, con sus dos campos de accion y
ocho tematicas le ofrecen al estudian-
te la libertad de gestionar su transi-
to por el plan de estudio, ofreciendo-
le durante los semestres VIl y IX, en
las asignaturas Proyecto de Grado |y
I, la posibilidad de escoger un enfasis
profesionalizante.

Interdisciplinariedad y flexibilidad cu-
rriculares se evidencian no solo en las
politicas, requisitos, normas y proce-
dimientfos que orienfan el diseno y la
gestion del curriculo. A esta orienta-
cion curricular corresponden tambien el
modelo pedagogico, especificamente, la
adopcion general de metodologias ac-
tivas y la incorporacion de TIC a los
procesos de ensenanza y aprendizaje;
la estructuracion por creditos del tra-
bajo del estudiante, y la formacion de
competencias genericas, todos orienta-
dos a los propositos de formacion que
plantea la reforma curricular.
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3.6. Investigacion

Un apoyo Iimportante a este respecto
resulta ser la participacion de cuatro
(4) profesores del Programa en los si-
guientes ftres grupos de investigacion:

- GESE (Estudios en Educacion): 1 pro-
fesor.

- RASTRO URBANO (Habitat, Terri-
torio y Cultura): 3 profesores.

Fste ultimo grupo, creado en el ano
2009, tiene como mision, ser genera-
dor de investigacion interdisciplinaria
gue aborda las formas de apropiacion
y transformacion permanente del fe-
rritorio en torno a los procesos de
ciudadania en el departamento del To-
lima, y a su vez, el compromiso con la
coordinacion de los esfuerzos de los
docentes investigadores, de los jove-
nes Investigadores y de los esfudian-
fes Inscritos en los semilleros de In-
vestigacion en torno a la formulacion vy
ejecucion de proyectos de investigacion
cienftifica relacionados con la pregun-
ta: ¢De que manera se construye so-

clalmente el ferritorio a partir de los
procesos de configuracion de ciudada-
nia en el Tolima? Interrogante que es
abordada a fraves de tres lineas de
investigacion:

- Habitat y Patrimonio Cultural, que
indaga sobre la relacion naturaleza
cultura en terminos de habitabilidad,
valoracion historica, patrimonio cultu-
ral y desarrollo.

- Territorio y Ciudadania para la Paz,
que reflexiona sobre las relaciones e
Intferacciones humanas, y las manifes-
faciones y producciones soclocultura-
les en el territorio desde la configu-
racion de ciudadania y construccion de
Daz.

- Representacion, virtualidad e in-
novacion, que explora los procesos de
representacion y produccion digital y
material, la adaptacion tecnologica a
las condiciones del entorno y su sos-
fenibilidad; y la virtualidad de las ciu-
dades Inreligentes.

De esftfa manera, desde una mirada
iInterdisciplinar se abordan las Iinferac-
clones que establece el hombre en el
espacio a traves del tiempo y que per-
miten la construccion permanente del
territorio en la relacion entre lo publi-
co y lo privado y sus formas de apro-
piacion social, permitiendo, a traves de

Grupo de investigacion

GES

Universidad de Ibague




estas lineas de investigacion, una re-
flexion acerca del contexto territorial
y social que permiten investigar las di-
namicas particulares y regionales del
Departamento.

En la Gltima convocatoria de Colcien-
clas, el grupo Rastro Urbano, en el
gue hay un mayor numero de profeso-
res del Programa, fue caregorizado en
A1, elevando su posicion respecto a la
convocatoria Inmediatamente anterior.
Tambien fue clasificado en el Ranking
AS(CSapiens, como uno de los mejores
grupos de investigacion colombianos se-
gun indicadores de “Comunicacion So-
clal del Conocimiento”, que, con 15.69
puntos, se ubica en el puesto 27 enfre
mas de 355 IES analizadas.

El grupo de investigacion Rastro Ur-
bano cuenta con los siguientfes semi-
lleros, liderados por docentes del Pro-
grama de Arquitectura:

- Estudios del patrimonio culrural del
Tolima 1 (Eduardo Pefaloza Kairuz).

- HACO (Hacer Comunidad) 1 (Maria
Victoria Ledn Grimaldos).

Diseno y la gestion del curriculo. A
esta orientacion curricular correspon-
den tambien el modelo pedagogico, es-
pecificamente, la adopcion general de
metodologias activas y la incorporacion
de TIC a los procesos de ensenanza y
aprendizaje; la estructuracion por cre-
ditos del rrabajo del estudiante, y la
formacion de competencias genericas,
fodos orientados a los propositos de
formacion que plantea la reforma cu-
rricular.

UNIVERSIDAD DE IBAGUE

INVESTIGACIONES




3.7. Extension

La relacion con el sector externo se
concibe como un compromiso con el de-
sarrollo regional y a su vez, como un
ejercicio permanente, perfinente, res-
ponsable y sostenible de interaccion
con el entorno a nivel local, regional,
nacional e Iinternacional.

Para el programa de Arquitecrura,
las relaciones con el secror externo
se expresan a traves de los siguien-
fes aspectos:

a) Actualizacion del plan de estudios
como politica institucional, la autoeva-
luacion le permite al Programa a fra-
ves de una reflexion continua, la re-
vision de su propuesta curricular, del
impacto de su quehacer en la sociedad
y de la coherencia y pertinencia de su
ejercicio con las condiciones y necesi-
dades confexfuales y las fendencias
academicas, disciplinares e investigati-
vas, permitiendo definir acciones en el
cortfo, mediano y largo plazo.

b) La implementacion del semestre
Paz y Region denfro de la reforma cu-

rricular se convierte en una estrateqgia
a fraves de la cual se espera que el
estudiante tenga un confacto direcfo
con la situacion social de los muni-
cipios del departamento y fortalezca
su compromiso con el desarrollo. Ade-
mas, se plantean vinculos academicos
a traves de la articulacion del area de
Proyectos y el Consultorio Arquitec-
tonico del Norte del Tolima, con sede
en el municipio de Ambalema, para el
desarrollo de proyectos de Arquitec-
fura al inrerior de los talleres, que
den respuesftfa a necesidades de las
comunidades mas vulnerables del de-
partamento del Tolima.

c)La Proyeccion Social es el medio
por el cual el Programa, en sintonia
con las politicas de responsabilidad
social de la Institucion, mediante su
proyecto academico fortalece la for-
macion integral, la articulacion de las
funciones misionales con las necesi-
dades de la comunidad por medio del
trabajo interinstitucional y la difusion




y aplicacion del conocimiento al servicio
de la sociedad, en respuesta a las ne-
cesidades fundamentales de la region.
De esta forma, el Programa desarrolla
las siguientes acrividades de proyec-
cion social que le permitan relacionarse
de forma permanente con el entorno,
convirtiendose en un agente fransfor-
mador y generador de progreso:

- Consultorio arquitectonico del nor-
fe del Tolima.

- Desarrollo de proyectos de manera
conjunta con la Fundacion Social.

- Grupo Bocetos Urbanos Tolima.

- Apoyo tecnico y de acompanamiento
a un programa de Bienestar Universi-
fario que ftiene como objefo adecuar y
habilitar viviendas aledanas a la Insfti-
fucion para que estas ofrezcan espa-
cios de habitacion a estudiantes.

- Apoyo tecnico a las intervenciones
fisicas que se desarrollan al inferior
del Campus, a traves de la participa-
cion en el Comite de Planta Fisica.




3.8. Autoevaluacion

La autoevaluacion tiene como objetivo
verificar que las condiciones de cali-
dad del Programa se manfienen y me-
joran, asi como el cumplimiento de las
acciones de procesos anferiores. En
este contexto, la necesaria revision
valoracion, reforma y actualizacion del
plan de estudios exige un proceso de
autoevaluacion que permita identificar
sus fortalezas y debilidades favore-
clendo la validez y pertinencia de este
en respuesta a los desarrollos cienti-
ficos y tecnologicos, a las necesidades
de formacion que la sociedad demanda
vy a las fendencias disciplinares de la
profesion.




3.9. Actualizacion del curriculo

El programa de Arquitectura, a traves
del comité curricular que sesiona quin-
cenalmente, trabaja permanenftemente
en la actualizacion del curriculo. Los
principales aspectos de esta actuali-
zacion se realizan a partir de:

- Los ejercicios de autoevaluacion del
Programa y de la Institucion.

- La evaluacion semestral de las asig-
naturas y las areas de formacion del
Programa.

- Las encuestas y grupos focales con
estudiantes y eqgresados que buscan
evaluar colaborativamente los proce-
sos curriculares del Programa.

- El trabajo permanente desde ALFA.

- La reflexion sobre la arquitectura,
las tendencias locales, regionales, na-
clonales e Internacionales.

- Los esfudios de pertinencia social
y de impacto del Programa.

- Los lineamientos Institucionales de
reforma curricular.

- Los procesos Institucionales de
acompanamienfo a las practicas docen-

tes: diseno de curriculos basados en
competencias, metodologias activas vy
evaluacion autentica.

- Consultorio arquitectonico del nor-
fe del Tolima.

- Desarrollo de proyectros de mane-
ra conjunta con la Fundacion Social.

- Grupo Bocetros Urbanos Tolima.

- Apoyo tecnico y de acompanamien-
fo a un programa de Bienestar Uni-
versitario que fiene como objefo ade-
cuar y habilitar viviendas aledanas a
la Instifucion para que estas ofrezcan
espacios de habitacion a estudiantes.

- Apoyo tecnico a las intervenciones
fisicas que se desarrollan al interior
del Campus, a traves de la participa-
cion en el Comite de Planta Fisica.

A.C.F.A.
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3.10. Proyectos pedagogicos

Arquifolio: Esta publicacion es un reco-
nocimiento al trabajo desarrollado por
estudiantes y profesores del progra-
ma de Arquitectura de la Facultad de
Humanidades, Artes y (iencias Socla-
les de la Universidad de Ibaguée. En ella
se recopilan proyectos destacados, que
han sido producto de las asignaturas de
Proyectos duranfe los semesftres. Su
objetivo es exponer el trabajo de los

noum

Semestre A 2018

‘lu"{:lumen1 numero 1
ode 2019 | IS5N Di igita ital 2665-475X

&
Universidad
a

de Ihag ue

Comprometidos con ¢ desarrolio regiomnal

Enlace publicacion ARQUIFOLIO 1

estudiantes, su creatividad y procesos
de diseno de manera grafica, descrip-
tiva y digital, que estan disponibles en
el repositorio de la biblioteca.

A traves de esta publicacion quere-
mos abrir un espacio de reflexion para
desarrollar un mejoramiento continuo
de los procesos y metodologias im-
plementadas en el programa de Arqui-
tectura. En efecto, entendemos como

ARQUIZelE]e,

Semestres A y B2019 Volumen2, numero2
Agosto de 2020 155N Digital 2665-475X

Ediciones

= Universidad
Unibague de Ibagué

Comprometiios con of desarrotlo regional

Enlace publicacion ARQUIFOLIO 2

las diferentes dinamicas y problemati-
cas soclales, ambienrales, culturales vy
politicas estan en constante cambio vy
permean la forma de ensenar y hacer
arquitectura. Por consiguiente, nuestro
refo como programa es responder de
forma consecuenfe a estos procesos
de transformacion.

ARQU I elR]e

Yolumen 3 numero 3

Semestre Ay B 20271 i 2005/ issn oigist 2885475

Enlace publicacion ARQUIFOLIO 3



https://repositorio.unibague.edu.co/entities/publication/f3aba3ca-e9b3-440c-ba95-93d85642f56c
https://repositorio.unibague.edu.co/entities/publication/8ce2c20c-74dd-4033-8a9c-6a046a4f2375
https://repositorio.unibague.edu.co/entities/publication/a4a5f218-8eb1-425a-859f-1465de0a89a7

L. Organizacion, administracion y gestion




La gestion especifica del Programa de Arquitectura se orienta de manera prioritaria hacia los procesos de docencia,
esto es, procesos relacionados con estudiantes, con profesores, el MakerSpace, el analisis del micro y macro curriculo,
el diseno de horarios, asignacion academica, proyeccion, gestion y ejecucion de presupuesto, favorecimiento de los se-
milleros de investigacion y apoyo a la participacion en eventos, enfre otras.

Para ello cuenta con la asesoria del Comité de curricular y los cuatro equipos comprometidos de la Facultad de Hu-
manidades, Artes y (iencias Sociales, que desarrollan actrividades y coordinan procesos del plan de mejoramiento, estos
son: 1. procesos academicos, 2. investigacion, 3. extension y 4. medios, en los que participan los docentes del Programa.

Equipo de
investigacio

colegiados Fel EQUIPOS EQUIPO DE

C,le{'”a"th formacion

del Programa EQUIPO DE y aprendizaje

extension

Ee e impacto
Equipo de " d
Extensio EI

EQUIPO DE

investigacion
y desarrolio




4.1. Organigrama

Esquema de intereses, actividades y responsables 202

——— el

Luz Dary Espitia:
Proyecto solidario “Valor
social de lo ambiental”

.. g
-Y. . . nuevo tejido ciclico S
Te rtu“a curricular S ‘ . ‘ . . .

Actualizacion
microcurricular conforme

al patio
\ Docentes de apoyo
. .
M e S a Danie.lr Montoya: Richard Doughman: cn artl CUIaCIOn
una agenda/ -Formacion para la paz -Fortalecimiento de dialogos para el
nor la paz desarrollo de estrategias para el trabajo
transdisciplinar
(ambiental/alimenticio/didlogos con el
territorio)

-Formacion para la paz.

Areas transversales

Tejer
o

00 0,0 00 0,0 0,0

Formacién
Formacion Yenny Marcela Sanchez: Patricia Coba: Edna Garcia Beltran: Mauricio Zabala: Efrén Reyes:
transversal -Formagi(')n docente para la -l?esarrgllo .de procesos de -Comprension dg los -F orn.laci()n ética, -Form'aci()n docente.: y
escritura académica. investigacion formativa procesos formativos formacion profesoral, estrategias de aprendizaje
Asunto Clave Estrategias Cent d -Curso de verano diversos que se llevan a formacion temprana en (Arquifolios)
S C encarga de 5 s pedagdgicas entros de apoyo “Comunicacion para la cabo en la facultad. filosofia moral.
o 1: Articulacion transversales transversal docencia”
estas actividades: inter y “Formacion para la paz y a

ciudadania.

transdisciplinar.

Formacién FOrmaCI()n Rutas opcionales Asunto clave . ‘ . . . . ‘ . . . . ‘

disciplinar de aprendizaje 2: Formacion
académica

pos gradual Diana Ximena Puerta: Bibiana Camacho: Alejandro Urbina: Claudia Duque: Equipo de maestria

Equipo e O @

Este equipo incluye profesores que por su conocimiento

en Pedagogia y Didactica, contribuyen al mejoramiento S S . L . .
. del gogiay q . y T J o . -Coordinacion Maestria en -Proyecto solidario -Maestria en Innovacion -Formacion inicial de en Gestion Social
as e . €105 procesos de ensenanza y aprendizaje que inciden virtual. Innovacion social. “Procesos de formacion social. profesores en el Tolima. Intercultural del
) tanto en los estudiantes como en sus propias practicas pedagogica en educacion -Intereses orientados a -Maestria en Innovacion Territorio
Angela Lopera Molano docentes. Es el encargado de asegurarse de que todas o inicial” indagar ;Cémo ser docente Social
Patricia Coba estas actividades se realicen y de retroalimentar a los Formacion = -, -Disefio de un curso para la en un sistema virtual?
Edna Garcia docentes de apoyo con sus intereses y acciones disciplinary ormacion Magstria en Innovacion -Formacién docente para
Efrén Reyes articuladas. de Facultad complementarla social. actividades propias del

Sandra Gutiérrez Abella (coordinadora) laboratorio de Psicologia,
coordinacion de actividades

con otros laboratorios.

Estrategias

Educacion Eventos y proyectos
Integradas

continuada extracurriculares

Formacién
de Facultad

Se encarga de
estas actividades:

Promocién del
sentido compartido

Docentes de apoyo
Edgar Delgado en articulacion

Argemiro Alejo
Daniel Lopera

Reflexion
transicion
a Escuelas

Planeacion
y evaluacion

Equipo @ ¢ @

Base:

2]
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de Reflexion
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por objetivos

Autoevaluacion
de la Facultad
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de Bienestar

Juan Jos¢ Torrente
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Sandra Gutiérrez
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Daniel Lopera (coordinador)
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administrativa
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Equipo e O o
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De ideacién

Transdisciplinar

Equipo @ @ e
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Alexa Bajaire
Frank Sanchez
Juan Pablo Ramirez
Marcela Morado
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Comunicacion
y Bienestar

Laboratorios

Investigacion )
g colaborativos

Gina Quintero
Hans Sanabria

o Responsables Indicadores Procesos constantes Visibilizacion y
Disciplinar de comunicaciéon reconocimiento De produccién

Moénica Perdomo
Juan José Torrente (coordinador) Interdisciplinar

De reflexién .
Este grupo incluye profesores que comparten y desarrollan

experiencias académicas, investigativas o artisticas
relacionadas con el desarrollo humano y social de la region.
Pueden hacer parte quienes tengan vinculos con otras
instituciones, entidades gubernamentales, territoriales y

Este grupo incluye profesores que resaltan por su
experiencia en procesos de investigacion e innovaciéon
del conocimiento cientifico y artistico. Es un espacio
para quienes ostenten un perfil investigativo o artistico

sociedad civil, o con otras areas de la universidad como
Bienestar, Paz y region, Responsabilidad Social etc. Es el
encargado de asegurarse de que todas estas actividades se

[ 4 . .
P royecc Tolg! o realicen y de retroalimentar a los docentes de apoyo con sus
Servicios a externos

y para directores de grupo de investigacion. Es el
encargado de asegurarse de que todas estas actividades
se realicen y de retroalimentar a los docentes de apoyo
con sus intereses y acciones articuladas.

Eventosy

publicaciones Co—prOd UCC|én
de conocimientos

intereses y acciones articuladas.

Registro Consultores

social

Se encarga de
estas actividades:

Se encarga de
estas actividades:

Equipo
Deportivo
Los Nadies

Servicios
y proyectos

Casa
Abierta

Formacioén
en
Investigacion

Produccion Consultorias

investigativa

&, Semana de la ’Z\
(( Facuttad

HUMANIDADES, ARTES Y CIENCIAS SOCIALES

o de Facultad Formacion interna Proyectos Apoyo Solidario
Trabajos de Grado Semilleros Visibilizacion L L . en consultorias colectivos
Creacion y produccion Consultorios
de investigacion
Asunto clave
- P o A 0 clave Actualizacion 1: Medicion
L H o
estigacid matrices e impacto todos los
indicadores
A través del avance en la 2 ( $ g Procesos de
consolidacion del CREA e extension Plan Plan
fnovaterr wobaio. Estratégico Estratégico
Comunicacion Expresion
Red
A 0 clave Extensién
bilizacid Facultad
econo. de la 3 00
Gestion *
DIOC O it
Docentes de apoyo nuevo -
culacié LRSI : Makerspace Asunto clave 2: Alexa Bajaire: Fadhia Sanchez:
) . ., -Divulgacion de -Centro de espaiiol.
cn arthu aclon Articulacion CuUrsos Formacion en acciones de Formacion publico
- : 0,0 9,0 Base datos consultoria. 0,0 Extension externo
0.0 DIRI Seguimiento - escutwi @ L duad O .0
° imie Soletine araduados y 0e0 °
* validacion articulos relacionam. ® _*
nuevos g ru pOS Diana Ximena Puerta Articulacion con equipos de 1. Articulacion con el centro de
Por medio de todos los equipos que se productos \nvestigacid Coordina loi/[ I:la{‘:)icr)gz‘zioigos > Defi gop§u1(tioria. ocol Maria Camila Celis: Thonny Lozano:
articulan para los boletines de los grupos con ‘ ’ Tuan Felive Solis (c;)ordina) ; .C ¢ 191’01051 be PrOdOCdO tO- -Articulacién con -Programa radial: La
publicacién trimestral, la DIRI para el reporte ‘ P - Lreacion de base de datos colegios (Lectura y Hora dela N
y portafolio de servicios de escritura I y 1) Podcast Jhonny

de productos y procesos de avance con la ‘ ‘ " duad
A : AN : rofesores y graduados.

matriz viva de investigacion, asesoramiento en . . . . . . . . . ‘ ' . . p ye Como Cuento
Maria Camila Celis ‘ ‘ ‘ ’ ‘ . 4. Aprendizajes de los

la validacion de productos ante MinCiencias. .
procesos de Consultorias

Coordina -
Investigadores en los grupos de 5 Genegrevi?)s' tos d
investigacion (reporte de Mauricio Mogollon: Leidy Tarquino: Juan Pablo Ramirez: Oscar Ovalle: Eduardo Pefialoza: Lina Hernandez: ' ar proyectos de
. . ., ., - . . articulacion.
proyectos activos y productos para -Plan maestro -Acciones de prevencion -Talleres del -Prevencion del suicidio: -Consultorio -Mesas de trabajo
identificar posibles colaboraciones Infraestructura en salud mental - Laboratorio Comités de Salud Arquitectura e Género: Consultoria, Carolina Patifio: Marcela Morado Martha Fajardo:
y apoyos para validacion) Vendaillo / Libano Consultorio Psicologia. Multimedia departamental, Ingenieria, curso de trabajo en 5 municipios _Talleres con Martha Fajar d0'y -Devolucién creativa
P commida G _okiDescdrosy et (Tl
Cartilla Periodistas 1t1nerant§ CMPAZ en chancletas Tertulia) '
Tolima Programa radial

Tertulia al Aire




L.2. Recursos fisicos y de apoyo a la docencia

Maker Space:
En consonancia con las fendencias In-

fernacionales del frabajo y los cur-
sos formulados denfro de la Escuela
Infernacional de Verano, las modifica-
clones curriculares y el forftalecimien-
to de las areas de Proyectos, Tecno-
logia y Comunicacion y Expresion, se
creo el primer laboratorio propio del
Programa de Arquitecftura, el cual se
denomina Maker Space (27 m2 - Capa-
cidad: 15 personas); espacio orientado
a la creacion y al trabajo colaborativo
a fraves del uso de herramientas di-
gitales como escaneres, impresoras 30
y maquinas de corte laser. Adicional-
mente, se dispone equipos de georre-
ferenciacion y de drones para realizar
ejercicios de levantamientos topogra-
ficos y de edificaciones, un stock de
insumos para talleres, practicas y de-
sarrollo de prototipos (maderas, poli-
meros, vidrios, metales) y amplio ni-
mero de material didactico.

‘@ Prototipos de uniones en

@, madera para la asignatura de

\ Tecnologias Alternativas

Makerbot Digitizer

Scanner 3D
El scanner permite

digitalizar diferentes tipos
de objetos en una malla 3D
que luego puede ser
modificada e impresa.

Relacion de la escala humana
eon un mobiliaki® para la
asignaturadée Prototipado

Makerbot Replicator 2X

Impresora 3D
Permite imprimir desde

cualquier software de
modelado 3D objetos en 2
colores en polimero tipo
ABS

-
.'
Desarrollo de envolventes
arquitectonicas para la
asignatura Construccion IV

Makerbot Mini

Impresora 3D
Permite imprimir desde

cualquier software de
modelado 3D objetos en 1
color en polimero tipo PLA

%,

Dell Optiplex 1700

Workstation
Computador de alto

rendimiento para el manejo
de graficas pesadas,
visualizacion, creacion vy
edicion de modelos 3D

Al Digitalizacion de elementos
- arquitectonicos para la
‘asignatura Construccion IV

Bodor Laser

Laser CNC
Cortadora laser de 106W.,

permite cortar piezas
bidimensionales a partir de
vectores, en carton, acrilico,
madera, tela y cuero

39



5. Articulacion con el medio




5.1. Semestre de Paz y Region

La arriculacion del Programa con el
medio se ha hecho desde las esfrate-
gias pedagogicas, los talleres vertica-
les, los proyectos de grado y el Se-
mestre de Paz y Region.

Paz y Region es una estrategia de for-
macion integral que ofrece la Universi-
dad de Ibague a todos los estudiantes
de Ultimo semestre, en el marco de su
responsabilidad social universitaria vy
de su mision que apunta al compromi-
so con el desarrollo regional y la for-
macion infegral. Se realiza mediante la
conformacion de equipos interdiscipli-
narios de esfudiantes, que se frasla-
dan durante un semesfre academico a
diferentes municipios del Tolima, para
participar en proyecfos a largo plazo
que se articulan al plan de desarro-
llo municipal y que se formulan con la
participacion de actores locales.
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